
役職名

（ＴＥＬ） （ＦＡＸ）

（ＴＥＬ） （ＦＡＸ）

最寄駅 線 駅 　　バス・車・徒歩　　　　　5　　分7 分

E-mail

総務部人事課

応募の条件

求める人物像

～・～　積極的で向上心を持った人　～・～
・上下水道施設管理業務では、免許・資格が必要となります。会社が求める免許・資格（※）に積極的に取組むことができる方、将来、リーダーになるた
め向上心を持ち仕事に取り組む方を募集します。
　※第2種電気工事士、危険物取扱者（乙種4類）、下水道技術検定（第3種）、水道施設管理技士（2級）、酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者　等

勤
務
形
態

（休憩120分）

（例）① → ②又は③ → 明け → 休日
　　※詳しくは、会社説明会でご説明いたします。

福岡市博多区博多駅東一丁目3番10号

男

　 ③ 16 時 40 分 ～ 翌　9 時 00分

（休憩 60分）

その他

～・～　面接・選考のポイント　～・～
・当社の選考は、ＳＰＩ試験（能力検査・性格検査）、数学及び面接試験にて選考しています。上下水道施設の運転管理には、薬注率の計算や、濃度計算、流量計算が必要となりますので、

基本的な数学試験を含めた内容となります。面接は、個人面接となり、人物重視となっております。協調性やコミュニケーション能力、学生時代の取り組みをみたいと考えています。

～・～　免許・資格取得の補助　～・～
・会社が求める免許・資格には、受験料全額会社負担（1～2回）し、取得時には、報奨制度として一時金（※）を支給します。
　※電気主任技術者第3種　20万円　下水道技術検定第3種　12万円　　第2種電気工事士　8万円　等

初
任
給

　 高等専門学校

所属

　　　キュウセツアクアカブシキガイシャ

ミヤガワ　アキオ

〒812-0013

〒812-0013 092-451-2647

水道業（上下水道施設維持管理業）

福岡市博多区博多駅東一丁目3番10号

092-451-2821 092-451-2647

（休憩120分）

　　　　8 時 30 分 ～ 17 時 15 分 （休憩 60分）

632人 女

jinji@kyusetsuaqua.co.jp

書　類
提出先

　旧社名：株式会社九州設備公社

平　日

　　　　　　　2019年3月卒業者対象 求　人　票

求
 

人
 

企
 

業

フリガナ

 http : //

採　用
担　当

水道施設維持管理
下水道施設維持管理

排水処理施設維持管理
一般・産業廃棄物収集運搬

農業

代表者
フリガナ

ＵＲＬ

設　立

氏　名

本　社
所在地

代表取締役 宮川　秋雄

www.kyusetsuaqua.co.jp/

092-451-2821

博多JR　鹿児島

　キュウセツＡＱＵＡ株式会社は、50年以上にわたり
「上下水道施設」の運転維持管理を手掛ける会社で
す。水の安全をサポートする仕事に挑戦したい方、
100年企業に向け、次世代のリーダー候補として挑戦
する意欲を持った方を理系・文系問わず募集していま
す！

西暦　1965年　7月　20日

会社名
資本金 5,000　万円

主業種

事業内容

支　店
営業所

674人計

既卒者の採用予定

九州北部、広島県、愛媛県 従業員数

採用予定

42人

随時受付

提出書類

大学

総合職手当

171,300円 181,600円 

10,000円
　　～17,500円

職場見学 　　■ 可　　□ 否　（電話又はメールでお問合せください）

　　　　　500円

  面接（ 個人面接 ）　一般常識（ 数学 ）　適性検査（ ＳＰＩ ）

場所 本社応募受付後、ご連絡いたします採
用
試
験

応募種類 応募受付

自由応募

　履歴書　　卒業見込証明書　　学業成績証明書　　推薦書（学校推薦の場合）　　

随時受付

　　　　　500円

学校推薦
6月1日以降

応募方法

試験　内容

試験　日時

　電話又はメールでご連絡ください。　ご連絡後、上記提出書類を郵送ください。

192,100円
～199,600円

181,800円
～189,300円合計

10,000円
　　～17,500円

交代制

　 ①　8 時 30 分 ～ 17 時 15 分

6月1日以降

採
用
条
件

今年度の採用予定

障害者の採用予定

基本給

住宅手当

20　名程度

■ 有　　　□ 無

■ 有　　　□ 無

求人職種

【　技術職　】
　　　　　上下水道処理施設内での点検・整備
　　　　中央監視室での運転操作・監視業務

自動車免許

危険物取扱者（乙種4類）　あれば尚可

【　企画職　】
　　　総合的企画
　　　　　（業務効率化の提案、設備保全の提案、総合的な水ビジネスに係わる研究等）

　　　　 業務契約提案書作成等

転勤 　■ 有　　　□ 無

365日24時間体制の為、交代制勤務があります。

休日
　日　 勤　：　完全週休2日制

　交代制　：　変形労働制 （ 8休/4週 、 7休/4週 ）
その他

夏季休暇 （ 3日 ）

年末年始 （ 12/29 ～ 1/3 ）

　 ② 15 時 30 分 ～ 翌　9 時 00分

福岡県（福岡市、久留米市、大牟田市、古賀市、糟屋郡）
長崎県（諫早市）　　　　　　　　佐賀県（佐賀市、鳥栖市）
大分県（大分市、中津市）　　 熊本県（荒尾市）
広島県（広島市、廿日市市）　愛媛県（松山市、今治市）

勤務地

　　　　　　　家族手当等　各種手当有

賞与等
一時金

通勤手当

残業手当

年間休日数 　124 日

残業 　平均残業時間　　　月　　2　　時間程度

　年 2 回　計4.80ヶ月分（入社2年目以降）　　初年度 年 2 回 約3.35ヶ月分

　上限　50,000円まで支給

　全額支給

退職金
制度

社会保険

　■ 有　　　□ 無

　健 康　・　厚 生　・　労 災　・　雇 用


